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理事長    柴　 﨑　　  博

第39期通常総会において、東京税理士会デー

タ通信協同組合の理事長に就任いたしました柴﨑

博です。マイナンバー制度の導入に伴い税理士と

社会保険労務士は対応のために多くの負担を求め

られることとなりました。

本組合ではこの負担を軽減するために研修、個

人番号取得依頼文書ひな型など、税理士会より提

供される情報の不足部分を補完します。また、達

人システムをマイナンバー制度の個人番号に対応

させ、情報漏洩の危険を最小限とするために「電

子申告の達人」と「データ管理の達人」を新たに

提供することとなりました。

マイナンバー制度の法律要件を充足するため収

集・保管・利用・廃棄が出来るように「データ管

理の達人」が開発されました。このユーティリテ

ィソフトには、従来の達人Cubeから顧問先管理、

データベース管理、データ管理、達人Cube Mini

管理、セキュアデータ(オプション)の各機能を移

管します。このユーティリティソフトの機能は個

人番号等のマスターデータ(基本情報)を一元的に

登録・編集する機能を持ち各業務ソフトの達人シ

リーズと連携することにより個人番号等を収集・

保管・利用・廃棄までをセキュア(安全)な環境で

実現するためデータはＮＴＴデータの専用サーバ

に保存されます。新しい機能として個人番号を収

集するときにメールで個人番号カードの画像デー

タを送信できる人に対してネットで事務所に直接

情報提供してもらえるようになります。

電子申告を行うために「電子申告の達人」を開

発し達人Cubeの機能の中から電子申告機能、電

子申告PDF出力、電子申告進捗管理、メッセージ

ボックス管理(オプション)の各機能を移管しまし

た。このユーティリティソフトは、電子申告のた

めのデータ作成から送信までの一連の作業を簡単

な操作で実現するソフトです。提出に係る個人番

号の安全管理措置に対応し、セキュアな運用を実

現します。

それぞれの組合員価格は、全国データとＮＴＴ

データとの間で調整中なので未定ですが、ＮＴＴ

データの標準価額は次のとおりです。

「データ管理の達人」　49,800円(税抜)

「電子申告の達人」　　36,000円(税抜)

これらのソフトは、ＮＴＴデータの販売形態とし

ては、ダウンロード版のProfessional Editionしか

ありません。これはどちらのソフトもインターネ

ット環境が必須のシステムとなっているための措

置だそうです。このためStandard Editionを使わ

れている組合員にとっては割高に感じると思われ

ます。そこで電子申告セット・税務セット・総合

セットを利用している組合員に対しては、電子申

告を行うには必須となる「電子申告の達人」を含

めたセットとして「セット割引」を拡大します。

「データ管理の達人」についても達人Cubeの機

能として頻繁に使用されている顧問先管理、デー

タベース管理などが移管されていますので電子申

告セット・税務セット・総合セットを利用してい

る組合員に対し、セット割引としてマイナンバー

制度を安心して利用できる環境を提供いたします。

以上、マイナンバー制度に安心して対応できる

ように組合員の皆様をサポートいたしますのでよ

ろしくお願いいたします。

就 任 の ご 挨 拶



議長　寺井士郎組合員

田村忠雄組合員（10年役員表彰）

柴崎博理事長
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　理事会終了後、柴﨑博新
理事長の挨拶に続き組合員
表彰が行われた。受賞者
を代表して田村忠雄組合員
（役員歴10年）が感謝状
を受けられ、同氏から謝辞
が述べられた。
　来賓を代表して３名の方
よりご祝辞を頂いた後、矢
島多以良副理事長による閉

会の辞により総会を終了した。

  総 会　  第39期通常総会は午後２時30分から
大澤泰一常務理事と三ツ橋章子理事の司会で開会
した。議事に先立ちこの1年間に逝去された10名
の組合員及び賛助会員に黙祷を捧げた。
　柴﨑博副理事長から開会のことばが述べられた
後、来賓紹介に続いて大野功夫理事長挨拶があっ
た。議事の開始に際し、議長に寺井士郎組合員（板

橋支部）が選出され審議に
入った。
　第39期事業報告・決算
報告、第40期事業計画・
予算案決定など各議案につ
いて福永順総務部長並びに
浅井和夫経理部長よりそれ
ぞれ提案説明が行われた。

　決算報告の後には岩本一志
　　　　　　　　　　監事より監査報告が述べら
れた。
　第６号議案の経費の賦課については引き続き税
理士会システム利用組合員の賦課金を月額2,000
円とする旨が決定した。第９号議案の役員改選に
ついては松葉美則副理事長の提案説明に続き川崎
義治推薦委員会代表より４月７日に行われた委員
会の審議において地域別役員候補者（理事45名、
監事４名）を推薦した旨の説明があり、議場に諮
ったところ全員の賛同があり、新役員が選出された。

　以上で全提出議案の審議を終了し、いずれも賛
成多数により原案どおり承認可決された。　

　第39期通常総会は、６月９日（火）東京税理士会館で開催され、第39期事業報告及び決算、第
40期事業計画及び予算案の件など９議案が提出された。任期満了に伴う役員改選において理事45名、
監事４名が新たに選任された。
［午後４時現在の総会出席者数は本人出席53名・書面議決474名・委任状出席137名　合計664名］

【理事会】   ここで総会を一時休憩し本日選任された役員に
よる理事会が別室で開催された。福永順理事が議長となり、
正副理事長、常務理事の選任について提案説明があった。
出席者の互選の結果、理事長には柴﨑博理事が選出され、
同様に副理事長、常務理事についても互選が行われた。続
いて、顧問・相談役・参与についても選任を行い、それぞ
れの先生に就任の承諾を依頼することとなった。



「ビンゴのデータ」名物風景

お見事！
特別賞（折畳み自転車）
を引き当てられました
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  懇親会 　懇親会は午後５時過ぎから秋山不二
男常務理事・鹿野義昭常務理事・浜田政豊理事の
司会により開会した。
　法理規夫副理事長の開会のことば、柴﨑博理事
長挨拶に続いて東京税理士会中村一三副会長ほか
２名のご来賓ご祝辞の後、寺澤隼人顧問の乾杯の
発声により懇談が始まった。
　後半、恒例のビンゴゲームが行われ宴たけなわ
となり、德重寛之相談役による中締めの後、米本
正樹副理事長から閉会の挨拶があり本日一連の行
事を全て終了した。

ご挨拶をいただいたご来賓の方々

～当日は多数の組合員・ご来賓の皆様にご出席をいただき誠にありがとうございました～
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(役職は開催日現在のものです )

東京税理士会
中村一三副会長

中部税理士データ
通信協同組合
若原照司理事長

全国税理士データ通信
協同組合連合会
大野功夫会長

東京税理士政治連盟
白井敏博副会長

㈱ＮＴＴデータ
第二公共システム事業部
水野勲事業部長

寺澤隼人顧問

東京地方税理士会データ
通信協同組合
寺井敏治理事長

德重寛之相談役
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副理事長

副理事長

松　葉　美　則

法　理　規　夫

　副理事長４期目を迎えることとなりました。
　退任された大野前理事長は、吉田元理事長の突然
の辞任という状況の中、ピンチヒッター（失礼）と
はいえ、理事長経験者として大いに指導力を発揮さ
れました。お疲れ様でした。

　今回、柴﨑先生が理事長に就任されたため、シス
テム部長を兼任させていただくことになりました。
　消費税増税から１年が経過し、会計データの新財
務への移行が一巡し、摘要欄の入力対策にもやっと
慣れて来た頃かと思います。再増税が延期され、財
務ソフトは一段落しましたが、今年は「マイナンバ
ー」対策元年でもあります。会計事務所は財務・税

　去る平成27年６月９日の総会に於いて副理事長
に再選されました。引続き理事長の補佐として努力
してまいりたく思います。事業強化委員会・システ
ム利用拡大推進本部の両委員会に属し、これらの委
員としても精一杯力を尽くしたいと考えています。
平成２８年１月より導入されるマイナンバー制度は、
税理士業界としても喫緊の課題であり、本組合とし

　この度就任された柴﨑新理事長には、健康があま
りすぐれない中、無理に理事長を引受けて頂いた感
じがして、非常に責任を感じています。副理事長の
第１順位としてできる限り協力してまいります。
　本年度は「クラウドクライアント」問題、間近に
迫ったマイナンバー制度への対処等難問が山積して
おります。また東京データ40周年として記念事業
特別委員会を設置し、海外研修旅行を企画し、来年
の総会には祝賀記念式典の開催を予定しています。
多くの内容を熟していかなければならない年度です。
ぜひとも組合員の皆様のご協力をお願いいたします。

務データだけではなく、顧客情報管理の重要性が問
われるようになってまいりました。達人シリーズで
は秋までに「データ管理の達人」を発売し、他の達
人シリーズとの連動を行い、実務的にも法的にも効
率的でかつ高度なマイナンバー管理が可能となりま
す。現時点では実務面で手探り的な部分も、達人ク
ラウドと併せ、これらのツールを十分に使いこなせ
るよう研修等にも力を入れ、組合員1,500名を目指
して努力してまいる所存です。
　柴﨑先生のご支持のもと、微力ではありますが、
前システム部長同様、ご指導ご鞭撻の程よろしくお
願いいたします。

ても、（株）ＮＴＴデータの特段の協力を得て他社
システムに先行してシステムの構築を図ってまいら
ねばなりません。思えば電子申告が本組合拡大の追
風になったわけで、マイナンバー制度についても組
合のさらなる拡大のための絶好のチャンスとすべき
です。税理士会との連携をさらに強め、「税理士の
税理士による税理士のための税理士会システム」の
真価を発揮する時代だと思います。
　私は、もとより浅学非才であります。組合員各位
のご協力を得ながら副理事長の職責を果してまいり
たく思います。何卒よろしくお引き回しの程をお願
い申し上げます。

副理事長

矢　島　多以良

副理事長

米　本　正　樹

　副理事長２期目を迎えることになりました。
　２年前の会報（No.162号）を紐解いてみますと、
『組合員1,500名達成を目指して新執行部始動』の
表題で、利用者数1,200名間近という記事が散見さ
れます。本年６月30日現在では1,336名となり、当
面の目標の1,500名も指呼の間となりました。東京

税理士会会員の1割、2,000名達成も現実味を帯び
てきました。
　この度の役員改選で、ＩＴに大変造詣の深い柴﨑
副理事長が新理事長に就任され、また吉田元理事長、
大野前理事長のお二人に常務理事として執行部に留
まっていただくことになりました。心強い体制です。
　喫緊の課題であるマイナンバー制度については、
株式会社ＮＴＴデータ、全国データと協力のもと対
応していきます。
　組合員の皆様のご協力ご支援をよろしくお願いい
たします。
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副理事長

常務理事
総務部長

浅　井　和　夫

福　 永　　　順

　この度、柴﨑博理事長のもと副理事長に就任いた
しました。前期の経理部長の経験を踏まえ、組合の
収支バランスを確保する運営に努力いたします。
　今年度は、マイナンバー制度の導入が必須であり、
これを利用する税理士業務に適応した達人シリーズ

　この度、経理部を担当することになりました大澤
です。
　今まで担当していました事業強化委員会に比べ重
責を担う事になりますが、気を引き締めて努めたい
と考えております。経理部は、以前委員を務めた経
験はありますが、経理課の職員の助けを借りながら
早く全体を把握し、適切な判断が出来るよう決意を
新たにしているところです。

　この度常務理事に就任いたしました。
　税理士にとってパソコンが仕事に不可欠な道具と
なっていますので、これを使いこなすことが業務の
効率化、迅速化に必要で、加えてセキュリティ対策
の重要性も増しています。
　デ－タ通信協同組合も創立40周年を迎え、税理
士業に必要とされる組合として、一層のステップア

　この度、柴﨑新理事長より再度、総務部長を仰せ
つかりました福永です。
　よろしくお願いいたします。

の利用方法の周知に努めます。その結果として、組
合員の更なる増大につながりますように頑張ります。
　また、今年度は組合創立40周年となります。組
合では、特別委員会を設置し、海外研修旅行会、記
念誌の企画編集、そして祝賀式典の開催が予定され
ております。是非、組合員の皆様多数のご参加をお
願いします。
　40周年の節目を迎え、組合の更なる発展を期し
ますので、組合員皆様のご指導、ご支援をよろしく
お願い致します

　ここ数年、データの決算は比較的良好な決算数値
を計上しております。目標の組合員1,500人を超え
るためにも、賦課金を減額出来るよう努力してまい
りたいと考えています。
　今年は、マイナンバー制度の導入に対応したソフ
トが発売されます。多くのベンダーは、営業チャン
スとばかりに高額な負担をもとめています。データ
では、ＮＴＴデータと連携し低額なソフトを提供し、
組合員の負担が出来るだけ少なくなるよう努めてま
いります。
　新理事長の柴﨑理事長を他の役員の方々と力を合
わせて補佐し、組合の発展のために職務を全うする
所存ですので、組合員の皆様のご支援ご協力を宜し
くお願いいたします。

ップが必要とされるものと思います。
　2045年にはコンピューターの特異点、つまり人
工知能が人間を超えると予想され、米国では真剣に
研究がなされています。　　
　スーパーコンピューターも量子コンピューターに
変わる可能性が現実味を帯びてきて、税理士の使う
パソコンの性能向上が今後飛躍的に伸びるとともに、
ソフトもそれに伴い進化していくものと思います。
　社会の環境の変化を迅速に、かつ、的確に捉え組
合員の相互利益を計り、一層の組合の発展に、微力
ながら尽力していきますので、皆様と協力して活動
の一翼を担っていければと思います。

　TACTiCS財務への移行が順調に進み、消費税率の
改正にも混乱なく対応し、一安心といったところで
しょうか。
　今期は、マイナンバーへの対応が最重要課題であ
ると思われます。
　本組合の発展のお役に立てればと思っております。
　安定した組合運営の為、今後も組合員増強に向け
皆様のより一層のご協力をお願いいたします。

常務理事
経理部長

常務理事
業務情報部長

大　澤　泰　一

鹿　野　義　昭
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１． はじめに
　来年１月のマイナンバー法運用開始に向け、各
会計事務所様ではその準備作業に着手されている
ことと存じます。弊社の「達人シリーズ」のマイ
ナンバー対応につきましては、達人ホームページ
にてその方針の概要を掲載しているところですが、
このたび、具体的な対応方法が確定したので、主
に機能面の変更内容についてご説明をさせていた
だきます。

２．「達人シリーズ」のマイナンバー対応
　「達人シリーズ」の主なマイナンバー対応は以
下のとおりとなります。
（1）既存「税務申告ソフト」の対応
Ａ．帳票へのマインバー関連項目の追加
　マイナンバー関連項目の各種画面および印
刷様式への追加を、通常の税制改正と同様、
必要となるタイミングまでに順次対応します。

　
Ｂ．マイナンバーに関する安全管理措置対応
   マイナンバー法の安全管理措置に準拠する
ため、マイナンバーが容易に漏えいしないた
めの措置として、以下の対応を順次行います。

（ａ）特定個人情報（マイナンバー等）の保

存時の暗号化強化

　これまでも達人シリーズでは、データ保
管時に個人情報等の機密性が高い情報を暗
号化していましたが、今後はさらに強化し
た暗号化の機能を追加します。この暗号化
機能は、達人Cubeにログインしている認
証済みの利用者のみがマイナンバー等の利
用・保管をできる機能です。利用者は達人
Cubeにログインすることで利用者専用の
鍵を取得し、マイナンバー等の特定個人情
報をその鍵を用いて暗号化・復号化するこ
とで安全に利用・保管することができるよ
うになります。

株式会社ＮＴＴデータ
第一公共事業本部　第二公共事業部
税務サービスグループ　課長
　　　　　　　　杉　本　泰　輔

（ｂ）アクセス制御（権限によるアクセス可

否判定、アクセスログ取得）機能強化

　これまでの達人シリーズでは、ネットワ
ーク環境におけるアクセス制御機能を提供
していましたが、今後はさらに強化したア
クセス機能を追加します。このアクセス機
能は、ローカル端末であってもアクセス制
御がかかり、利用者からはその権限レベル
に応じたデータの閲覧のみが可能となりま
す。また、マイナンバー等の特定個人情報
に関しては、権限を有している利用者のみ
が登録・確認等の操作をできるようになり
ます。さらに、マイナンバー等をいつ誰が
利用したか特定するためのログを取得する
ことができるようになります。

（ｃ）出力（印刷、CSV出力等)機能強化

　マイナンバーは法律で定められた目的以
外に開示することができません。目的外の
ケースにおいてマイナンバーを「無意識」
に開示してしまわないよう、印刷・ファイ
ル出力時に、マイナンバー部分を伏字で表
示する等の対策を講じ、マイナンバーを利
用する権限を有しているものが特定のオペ
レーションを行った時にのみ、マイナンバ
ーが表示されるようにします。

（ｄ）その他のセキュリティ強化

　各「申告書作成ソフト」がデータを一時
的に保管する領域や、出力するファイル等
の暗号化対応を実施します。

　
（2）新サービスによる対応
　マイナンバー制度で求められる「適切な管理」
のうち、本人確認／安全管理措置／説明責任に対
応した「データ管理の達人」、「電子申告の達人」
が新たに追加となります。
Ａ．「データ管理の達人」について

 （ａ）マスターデータ管理機能
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　各業務ソフトウェアで利用するマスターデ
ータ（従来、顧問先管理機能で管理していた
顧問先の基本情報）を管理する機能です。以
下のような特徴を有しています。

　　◆マイナンバー等のマスターデータ登録／管理
　各業務ソフトウェアの基本情報として必
要となるデータを、簡易に登録して管理す
ることができます。この保管にあたっては、
セキュアで堅牢な達人Cubeセンターを利
用します。また、保管されるデータは、強
度な暗号化を施しているため、権限を有す
る利用者でない限り、決して復号化するこ
とはできません。

　　◆マイナンバー等のマスターデータの収集等
　「データ管理の達人」では、マイナンバ
ーを簡単に収集したり、正しい入力である
かを簡便に参照/チェックできる機能を提
供します。利用者は「データ管理の達人」
を操作し、マイナンバー収集対象者にマイ
ナンバー入力依頼メールを送信します。収

集対象者はパソコンやスマホ等でメールを
受信後、メールの指示に従い、達人Cube
センターに自分のマイナンバーを登録しま
す。この機能を利用した場合、マイナンバ
ー収集過程において事務所内にマイナンバ
ーの証跡（通知カードや個人番号カードの
コピー）を保管せずに済むことから、事務
所からのマイナンバーの漏えいリスクを低
減させることができます。

　　◆業務ソフトウェア等へのデータ連携
　「データ管理の達人」で管理するマスタ
ーデータを業務ソフトウェアや他社ソフト
ウェアに安全にかつ簡便に連携する機能を
提供します。この機能により、業務ソフト
ウェア側での基本情報の登録負荷は大幅に
低減させることができます。

（ｂ）業務ソフトウェアデータ管理機能

　各業務ソフトウェアで登録されるデータ
を安全かつ簡便に管理する機能です。
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　　◆セキュリティ機能
　事務所の中に複数の職員がいる場合でも、
利用者毎にデータへの詳細なアクセス制御
をかけることができます。
　また、アクセスログ取得により、いつ誰
がどのデータにアクセスしたかを監査する
ことができます。

　　◆データ管理
　各業務ソフトウェアで作成した業務デー
タを統合的に管理することができます。業
務データに関する複製や外部へのエクスポ
ート／インポート等を行うことができます。

　　◆データベース管理
　各業務ソフトウェアで作成した業務デー
タの保管用データベースを統合的に管理す
ることができます。データベースに関する
バックアップ、リストア、コピー・ペース
ト等を行うことができます。

　
Ｂ．「電子申告の達人」について
（ａ）電子申告データ生成機能

　業務ソフトウェアや、外部システムによ
り生成されたデータを電子申告データに変
換し、電子申告専用のデータベースに保管
することができます。禁則文字等の自動変
換や業務ソフトウェアのデータを一括で取
り込む機能を有します。なお、保管したデ
ータのアクセス制御に関しても、業務ソフ
トウェアと同等の機能をサポートします。

（ｂ）電子申告データ送信機能

　電子申告データに対して、データが正し

いかどうかのチェック、電子署名の付与、
e-TaxやeLTAXセンターへのデータ送信を
行うことができます。個別選択だけでなく、
一括指定や条件指定等で大量のデータを一
括で処理する機能を有します。

（ｃ）電子申告データ確認機能

　送信した結果の確認等を統合的に実施・
管理する機能です。

　　◆受信状況確認／メッセージボックス閲覧
　送信したデータが正しく受信されたかど
うかを簡単に確認することができます。ま
た、確認結果の情報は電子申告専用のデー
タベースに保管するため、e-Tax 、eLTAX
センターのデータが削除されても継続的に
確認等することが可能です。なお、保管し
たデータのアクセス制御に関しても、業務
ソフトウェアと同等の機能がサポートされ
ます。

　　◆進捗状況確認
　送信した電子申告データ、確認結果を用
いて、網羅的に提出にかかる状況を把握す
ることができます。期間や手続きで絞り込
みをかけ、効率的に状況を把握することが
できます。

　以上のように、弊社では、マイナンバー法の本
格運用開始に向け、達人シリーズを完全対応させ
るなど、よりよいサービスを提供することで、組
合員の皆さまの対応負荷を軽減できるよう努めて
まいりますので、何卒よろしくお願いいたします。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
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お問い合わせ・資料のご請求は下記までお気軽にお問い合わせください

－ 税理士専用仮想デスクトップサービス －

達人クラウド 新サービスリリース！

● OSもアプリも作業データも、すべてNTTデータの堅牢なデータセンター（国内）にお預かり
● 会計事務所のIT環境のセキュリティ対策、防災対策をまとめて実施
● クラウド上にアクセスするので「タイムリーに」「どの端末からでも」利用が可能

●「達人クラウド」は全国税理士データ通信協同組合の組合員向けサービスです。 ●「達人シリーズ」「TACTiCS財務」「達人Cube」は別途お申し込みが必要です。

データセンター

TACTiCS財務
（財務ソフト）

達人Cube
（オンライン税務サービス）

達人シリーズ
（税務ソフト）

法人税／減価償却／消費税／内訳概況書
所得税／年調・法定調書／相続税／財産評価
事業所税／申請・届出書／連結納税

データセンターで安全に保管

ITの専門家が
サポート

会計事務所内

端末交換ですぐに復元が可能

顧問先

● いつでも、どの端末からでも利用
が可能

● 端末内にデータが保存されない
ので、 端末紛失時の情報漏えい
リスクを軽減

インターネット

開始に向けてお客様が準備すべきこと、そして、「達人シリーズ」として準備を進めていることに
ついて以下のサイトで説明しています。

マイナンバー制度が導入されます
2016年1月

http://www.tatsuzin.info/mynumber/

http://tokyo.zenkoku-data.net　E-mail：tadic01@ce.mbn.or.jp
TEL：03-3341-0260　FAX：03-5366-0955
東京税理士会データ通信協同組合
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八王子
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芝
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　　　氏　名　　　　　　　　支部　　　       加入日 　　　氏　名　　　　　　　　支部　　　       加入日

１
２
３
４
５

１
２

１
２
３
４
５
６
７
８
９
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

【システム組合員】

【賛助会員】

（注）
□システム組合員
　＝ TACTiCS利用組合員
□情報組合員
　＝情報サービスのみの利用組合員
□賛 助 会 員
　＝システムを新規に利用開始された会員　
　　　　 （1年後に TACTiCS 組合員へ異動）

※（法）＝税理士法人

平成27年

【情報組合員】
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会   議   報   告

第10回常務理事会　平成27年１月21日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．トータルサポートサービスの追加商品に関
する件
３．役員推薦委員の選任に関する件
４．第39期通常総会開催スケジュールに関す
る件　その他

【報告事項】
１．全国データ通信の報告に関する件
２．各部・委員会の報告に関する件　その他

第５回正副理事長会　３月25日
１．創立40周年記念事業に関する件
２．事務局労務に関する件　その他

第11回常務理事会　３月25日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．XEROX製プリンタ用トナーの取扱いに関
する件
３．役員改選に関する件
４．第40期事業計画及び予算案の策定に関す
る件
５．創立40周年記念事業特別委員会の設置と
記念事業に関する件
６．第39期推定決算に関する件
７．達人Cubeオプション「顧問先データ収集」
の料金に関する件
８．事務局就業規則の一部変更に関する件　そ
の他

【報告事項】
１．全国データ通信の報告に関する件
２．各部・委員会の報告に関する件　その他

現預金監査　４月１日
役員推薦委員会　４月７日
１．役員候補者の選任に関する件　その他

第１回総務・経理合同部会　４月16日
１．第39期事業報告に関する件
２．第39期決算報告に関する件
３．総会運営概要とスケジューリングに関する件

４．事務局就業規則の一部変更に関する件　
　　その他

第１回正副理事長会　４月17日
１．役員人事に関する件　その他

第１回常務理事会　４月20日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．第39期事業報告及び決算報告承認に関す
る件
３．第39期通常総会概要とスケジューリング
に関する件
４．創立40周年記念事業に関する件
５．東京税理士会会員情報協定書に関する件
     その他
【報告事項】
１．役員推薦委員会の報告に関する件
２．全国データ通信の報告に関する件
３．各部・委員会の報告に関する件　その他

第２回総務・経理合同部会　５月14日
１．第40期事業計画に関する件
２．第40期収支予算に関する件
３．総会提出議案に関する件　その他

第２回常務理事会　５月14日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．第39期通常総会提出議案に関する件　　
その他

【報告事項】
１．各部・委員会の報告に関する件　その他

平成26年度　本監査　５月18日
１．平成26年４月１日～平成27年３月31日の
業務及び会計監査

第３回常務理事会　５月20日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．創立40周年記念事業に関する件
３．第１回理事会の議題に関する件　その他

第１回理事会　５月20日
【審議事項】

故　奥住　壽 理事　５月26日ご逝去（日野支部　享年 65歳）　
　奥住理事は平成３年５月に理事に就任されて以来、平成５年５月より常務理事、平成
７年５月より理事、平成11年５月より常務理事、平成13年５月より委員、平成17年５
月より相談役、平成23年６月より理事を歴任されました。
　ご逝去を悼み謹んでご冥福をお祈り申し上げます。

訃報
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　行田蓮－はすはスイレン科の多年草でインドが原産地。ここの蓮は古く
1400年～ 3000年前に大陸から渡来したものであると云われている。
　公共施設建設工事の際に偶然出土した種子が自然発芽して一斉に開花し
たものである。（行田市　古代蓮の里）

１．加入・脱退に関する件
２．第39期通常総会提出議案に関する件
３．第39期通常総会運営概要とスケジューリ
ングに関する件
４．事務局就業規則の一部変更に関する件　
５．創立40周年記念事業に関する件
６．東京税理士会会員情報協定書に関する件
     その他
【報告事項】
１．達人Cubeオプションの変更に関する件
２．XEROX複合機及びOKIドットプリンタの販
売に関する件
３．弥生製品の変更に関する件
４．全国データ通信の報告に関する件
５．各部・委員会の報告に関する件　その他

第２回正副理事長会　６月２日
１．総会運営に関する件
２．役員人事に関する件　その他

第４回常務理事会　６月９日
【審議事項】
１．第39期通常総会及び懇親会の運営に関す
る件
２．組合事務室に関する件　その他

第２回理事会　６月９日
【審議事項】
１．正副理事長の選出に関する件

２．常務理事の選出に関する件
３．顧問・相談役・参与の選任に関する件　　
その他

第３回正副理事長会　６月15日
【審議事項】
１．組合事務局の移転に関する件

第１回広報部会　６月18日
１．「東京データ通信」168号の企画に関する
件　その他

第５回常務理事会　６月25日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．組合の事務局移転に関する件
３．第３回理事会議題に関する件　その他

第３回理事会　６月25日
【審議事項】
１．加入・脱退に関する件
２．組合事務局の移転に関する件　その他
【報告事項】
１．各部・委員の構成と業務執行に関する件
２．全国データ通信の役員及び委員の推薦に関
する件
３．創立40周年記念海外研修旅行に関する件
４．IPAによる研修会の実施に関する件
５．全国データ通信の報告に関する件
６．各部・委員会の報告に関する件　その他

待合室にて
　先日、医院の待合室で何気なく見ていたテレビ
で、保育園、幼稚園などが、父の日の行事を見直
す方向であると報じていました。父の日ではなく、
親の日とする伝々。父親のいない子供を、おもん
ぱかっての事らしいのですが、何か違和感を覚え
ました。
　親の日にすれば、父親がいなくて寂しい思いを
する子供は助かります。しかし、悲しい事にその
親さえいない子供も存在するのです。
　一時期、優劣をつけるのは好ましくないとの理
由で、徒競走を中止する学校がありました。衆人
の前で足の速い子、遅い子を１位２位・・・と順
位を付けて評価するのは良くないとの考えからだ

そうです。果たしてそれが教育的と言えるのでし
ょうか？
　人間は皆、違う環境に生まれ育ち、それぞれ違
った能力を持って社会の中で生きて行くのです。
学校や幼稚園などの集団生活は、同年代の子供た
ちの中での自分を相対的に知る場なのだと思いま
す。
　もちろん、そこでキズつく子供もいるでしょう、
でも、その時大人達がするべきは、違いをおおい
隠す事ではないはずです。
　人との違いを認識し受け入れる、そして自分は
何が出来るのか見つけ、個性を確立する。
「みんな違ってみんな良い」（金子みすず）社会
は幸せだと思います。　　　　             foochan


